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Prot. n. 5237       Napoli, 28 ottobre 2008 

Uffici Ruolo 

       AI  DIRIGENTI SCOLASTICI  

        DI OGNI ORDINE E GRADO 

        L  O  R  O       S  E  D  I 

 

       ALLE OO. SS. DELLA SCUOLA 

        L  O  R  O       S  E  D  I 

 

Oggetto: Permessi straordinari di cui all’art. 3 del D.P.R. 23/8/88 n. 395, riguardante                  

il diritto allo studio. Anno solare 2009. Istruzioni per la presentazione delle istanze. 

 

  Ai sensi delle disposizioni per l’attuazione, in favore del personale del Comparto 

Scuola, dell’art. 3 del D.P.R. n. 395/88, riguardante i permessi straordinari retribuiti per il 

diritto allo studio (già impartite con C.M. n. 319 del 24/10/91 e previste altresì dal C.C.D.R. 

dell’8/11/2004 e successive integrazioni), si rammenta che il termine di scadenza per la 

presentazione delle domande da parte del personale Docente, Educativo ed A.T.A. che 

intenda fruirne, per l’anno solare 2009, è fissato, a pena di decadenza, al 15.11.2008. 

  Le istanze di concessione dei predetti permessi dovranno pertanto recare in maniera 

inequivocabile gli estremi di assunzione al protocollo entro e non oltre il 15/11/2008 e 

dovranno altresì essere complete di tutti gli elementi indicati al § 2 della C.M. n. 319/91 e 

all’art. 5 del C.C.D.R. dell’8/11/2004. 

 Al fine di abbreviare i tempi di ricezione delle istanze da parte dello scrivente 

Ufficio, il D.S. avrà cura di disporre la consegna delle istanze medesime brevi manu, presso 

l’Ufficio URP entro il 25 Novembre 2008, raggruppate per tipo di personale, con distinti 

plichi indirizzati agli Uffici Ruolo rispettivamente competenti (Ruolo Scuole Secondarie di I e 

II Grado -Ruolo Scuole Primarie e dell’Infanzia–Ruolo Personale A.T.A.). 

 Si fa presente che gli aspiranti nell’istanza dovranno indicare il tipo di Corso 

finalizzato al conseguimento del titolo di studio, del diploma di Laurea o di titoli equipollenti, 

nonché di diplomi di specializzazione o di perfezionamento, specificando l’Ente presso cui si 

seguiranno i corsi. 

  Gli aspiranti dovranno inoltre indicare l’anno di iscrizione al corso e la durata legale 

di esso, nonché dichiarare da quanti anni fruiscono dei permessi retribuiti.  

  A tal fine, si invita a far utilizzare dagli interessati l’allegato modello di 

domanda completo di tutti gli elementi indispensabili per la valutazione delle istanze da 

parte degli uffici competenti.  
  Si riporta il quadro riepilogativo del numero complessivo dei permessi retribuiti 

concedibili per l’anno solare 2009 determinato in misura pari al 3% delle dotazioni organiche 

relative all’anno scolastico 2008/2009 : 

 

 

 



Organico n.  Permessi n. 

1) Personale Docente Scuola Infanzia  n. 7.171   n. 215 

2) Personale Docente Scuola Primaria n. 15740  n. 472 

3) Personale Docente Scuola Media  n. 12678  n. 380 

4) Personale Docente Scuole Sec. di. II gr. n. 15774  n. 473 

5) Personale Educativo    n. 53   n. 2 

6) Personale A.T.A.    n. 13448   n. 403 

 

   

                 Il Dirigente  

         F.to Luigi de Filippis 

 



               N.B.  apporre il timbro datario 

 

TIMBRO 

PROTOCOLLO 

SCUOLA 

N.B. Compilare in stampatello 

 

 

 

       

 

      All’Ufficio Ruolo docenti di scuola.................................................. 

      ovvero all’Ufficio Ruolo personale A.T.A. 

 

Al Dirigente Scolastico Istituto......................................................... 

 

 

Il sottoscritto......................................... ......................................................nato il............... .......a........................................  

in servizio presso.............................................................. ............................... ……………………………………………. 

con la qualifica di.......................................................................................................... ......... (specificare se docente di 

scuola dell’infanzia, primaria, media, superiore ovvero personale A.T.A.) con contratto a tempo indeterminato 

OVVERO con contratto a tempo determinato fino al 30/6/2009 OVVERO fino al 31/8/2009 (cancellare la voce che 

non interessa).  

consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate 

dall’art. 76 del D.P.R. 445 del 28/12/2000 

 

CHIEDE 

 

L’inclusione negli elenchi degli aventi diritto ad usufruire, per l’anno solare 2009, dei permessi straordinari di cui 

all’art. 3 del D.P.R. 23/8/1998, n.395 alla condizioni e alle modalità previste dalla C.M. n.319/91 e dal Contratto 

Collettivo Decentrato Regionale dell’8/11/2004. 

 

A tal fine, sotto la propria responsabilità 

DICHIARA 

 

ai sensi dell’art. 46 del D.P.R. 445 del 28/12/2000: 

 

1. di essere iscritto nell’anno .............................. al........................ ......................................... ( indicare a 

quale anno del corso di studi PRECISANDO OBBLIGATORIAMENTE SE IN CORSO O FUORI 

CORSO) del seguente corso di studi (PRECISARE L’ESATTA DENOMINAZIONE DEL 

CORSO):...... ........ .......................................... ............... ............ .. 

....................................................................................... 

presso......................................................................................................... …………(INDICARE LA 

SCUOLA O L’ENTE PRESSO CUI SI SVOLGE IL CORSO) costituito complessivamente di 



n.....................anni di studio e frequenza, per conseguire il titolo di............................... ........................ 

.......................................................... ........  

 

2. che lo stesso, per la frequenza a tale corso, è già stato incluso negli elenchi dell’Ufficio Scolastico Prov.le 

di.............................. relativamente agli anni.................. ........................................e di averne fruito i 

relativi permessi ovvero che lo stesso, per la frequenza di tale corso, non ha mai presentato 

domanda.(CANCELLARE LA VOCE CHE NON INTERESSA). 

 

3. di avere un’anzianità complessiva di ruolo di anni.............................(SOLO PER I DOCENTI DI 

RUOLO), inclusi gli anni di servizio riconosciuti o riconoscibili ai fini della ricostruzione di carriera)  

 

N.B. 

GLI STUDENTI FUORI CORSO ALLEGHERANNO OBBLIGATORIAMENTE IL CERTIFICATO DI 

IMMATRICOLAZIONE (non inviare ricevute di versamento delle tasse universitarie). 

 

GLI STUDENTI ISCRITTI A CORSI DI STUDIO IN MODALITA’ ON-LINE ALLEGHERANNO 

OBBLIGATORIAMENTE UN ATTESTATO DELL’ENTE GESTORE DEL CORSO DA CUI RISULTI CHE 

IL CORSO STESSO PREVEDE LEZIONI OD ALTRE ATTIVITA’ IN PRESENZA OVVERO LEZIONI 

PROGRAMMATE IN VIDEOCONFERENZA COINCIDENTI CON L’ORARIO DI SERVIZIO. 

 

 

Allega: 

................................................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................................. 

 

 

 

data.........................................          

             

        Firma................................................. 

 


